STATUT FUNDACJI REINTEGRACJI
READAPTACJI SPOLECZNEJ I POMOCY
WZAJEMNEJ PRO-POPULO

ROZDZIAL 1

POSTANOWIENIA OGOLNE

§1

1. Fundacja nosi nazwy: Fundacja Reintegracji Readaptacji Spotecznej i Pomocy Wzajemne;j
,,Pro-Populo", zwanej dalej ,,Fundacja"
2. Fundacja powolana zostata na czas nieokreslony.

3. Siedziba fundacji jest miasto Lipiany.

§2

1. Fundacja posiada osobowos$¢ prawng i dziata na podstawie niniejszego Statutu, Aktu
Fundacyjnego, przepisow Ustawa z dnia 7 kwietnia 1989 r. Prawo o stowarzyszeniach i

innych Ustaw.

§3

1. Terenem dziatania Fundacji jest obszar Rzeczypospolitej Polskie;j.
2. Dla realizacji celow Statutowych Fundacji moze ona prowadzi¢ dzialalno$¢ poza
granicami kraju, na terenie innych panstw z poszanowaniem tamtejszego prawa.
3. Fundacja moze wspotpracowa¢ z krajowymi, zagranicznymi i mi¢dzynarodowymi organizacjami

pozarzadowymi i innymi instytucjami.



4. Fundacja, na zasadach pelnej autonomii, moze by¢ cztonkiem krajowych i
miedzynarodowych organizacji o podobnym profilu dziatania. 0 wstapieniu do takich

organizacji decyduje Rada Fundac;ji.

§4

1. Dziatalno$¢ Fundacji opiera si¢ w gldwnej mierze na pracy spolecznej jego czlonk6w.

2. Fundacja do prowadzenia swoich dziatan moze zatrudni¢ pracownikébw oraz
powotywac biura lub zleca¢ okreslone zadania innym podmiotom.

3. Fundacja moze prowadzi¢ dzialalno$¢ gospodarcza na ogdlnych zasadach, okre$lonych
w odrgbnych przepisach. Dochodd z dziatalnosci gospodarczej Fundacji stuzy wylacznie
realizacji celow statutowych fundacji i nie moze by¢ przeznaczony do podziatéw miedzy
jej cztonkow.

4. Fundacja prowadzi dziatalno$¢ gospodarcza w zakresie:

a. Pozostata dziatalno$¢ zwigzana z udostepnianiem pracownik6w - 78.30.Z,

b. Roboty budowlane specjalistyczne - ex 43,

c. Roboty budowlane zwigzane ze wznoszeniem budynk6w - ex. 41,

d. Handel detaliczny, z wylaczeniem handlu detalicznego pojazdami
samochodowymi, ex.47

e. Handel hurtowy, z wylaczeniem handlu pojazdami samochodowymi ex. 46

f. Produkcja wyrobéw budowlanych z betonu ex. 23.61.Z

g. Dziatalno$¢ zwigzana z wyszukiwaniem miejsc pracy i pozyskiwaniem

pracownik6w 78.10.Z

§5

1. Fundacja uzywa pieczeci z danymi identyfikacyjnymi Fundacji.

2. Fundacja mozne uzywa¢ wyznaczonego ja znaku graficznego.



1.

§6
Fundacja mozne ustanawia¢ certyfikaty, odznaki, medale honorowe i przyznawac je

wraz z innymi nagrodami i wyréznieniami osobom fizycznym i prawnym zasluzonym dla

Fundacji, przyczyniajacym si¢ do realizacji celéw Fundacji
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10.

11

12.

CELE FUNDACII I SPOSOBY ICH REALIZACII.

§7

. Celem Fundacji jest dziatalno$¢ publiczna na rzecz poprawy funkcjonowania lokalnych

spotecznosci poprzez:

Dziatanie na rzecz readaptacji spotecznej i reintegracji spotecznej os6b wykluczonych i
zagrozonych wykluczeniem spotecznym.

Przeciwdziatanie wykluczeniu spotecznemu i zawodowemu.

Pomoc mlodszej grupie spoteczenstwa w powotywaniu organizacji mtodziezowych,
klubow zainteresowan i organizacji sportowych.

Wspieranie ruchdéw amatorskich, ktérych zadaniem jest rozw¢j intelektualny i twérczy
jednostki ludzkie;.

Promocja ludzi mtodych i oséb dzialajacych na rzecz dzieci i mtodziezy oraz ludzi
dziatajacych na rzecz spotecznosci lokalnych w roznorodnych formach aktywnosci
spoteczne;.

Tworzenie programéw pomocy dla gmin i powiatow w zakresie walki z bezrobociem,
przestepczoscia, wykluczeniem spolecznym.

Promocja gmin i powiatéw obytych zasi¢giem dziatania Fundacji.

Organizacja wypoczynku dzieci i mlodziezy oraz oséb dorostych.

Prowadzenie dziatalno$ci o§wiatowej, szkoleniowej, szkolnej i edukacyjne;j.

. Prowadzenie dziatalno$ci profilaktycznej, leczniczej i pomocy spotecznej w tym pomocy

rodzinom i osobom w trudnej sytuacji zyciowej oraz wyrdwnywania szans tych rodzin i
0sob.

Prowadzenie dziatan z zakresu ochrony i promocji zdrowia.



13. Upowszechnianie kultury fizycznej i sportu.

14. Dzialalno$¢ na rzecz osob niepelnosprawnych.

15. Wspieranie samorzadéw lokalnych i organéw panstwa w zakresie realizacji i zadan
wlasnych, gmin, powiatow, wojewodztw, a zwlaszcza w realizacji ustaw: O Pomocy
Spotecznej, O Wspieraniu Rodziny i1 Pieczy Zast¢pczej, O Przeciwdziataniu Przemocy
w Rodzinie, O wychowaniu w Trzezwosci i Przeciwdzialaniu Alkoholizmowi, O
Narkomanii i innych aktow prawnych o charakterze spotecznym.

16.Fundacja realizuje swoje cele w ramach prowadzonej nieodplatnej i odptatnej
dziatalnos$ci pozytku publicznego poprzez podejmowanie dzialan polegajacych na:

17. Wspotdziatanie z wlasciwymi instytucjami panstwowymi, rzadowymi i pozarzagdowymi,
samorzgdami, organizacjami politycznymi, mtodziezowymi 1 spotecznymi,
srodowiskami tworczymi w zakresie planowania realizacji rozwoju inicjatyw lokalnych,
a zwlaszcza w zakresie reintegracji, readaptacji i przeciwdzialania marginalizacji
spotecznej, zawodowej oraz innym patologiom.

18. Organizacja wypoczynku dla dzieci i mtodziezy.

19. Prowadzenie dziatalnos$ci o charakterze doradczym i informacyjnym.

20. Organizowanie i prowadzenie amatorskich ruchow twoérczych w roznych formach -
klubow, kot zainteresowan i innych.

21. Prowadzenie $wietlic sSrodowiskowych, specjalistycznych i fakultatywnych, a takze
placowek wsparcia dziennego.

22. Prowadzenie szkol, dziatalnosci szkoleniowej, organizacja konferencji, dyskusji 1
seminariow.

23. Prowadzenie placowek opiekunczo- wychowawczych, socjalizacyjnych i resocjalizacyjnych.

24. Organizowanie imprez artystycznych - turniejow, festiwali, konkursow, przegladow itp.

25. Tworzenie i prowadzenie programow samopomocowych.

26. Tworzenie i prowadzenie programéw réwiesniczych.

27. Prowadzenie dziatalno$ci wydawniczej, doradczej 1 edukacyjne;.

28. Promocja i organizowanie wolontariatow.

29. Bezposredni odziat swoich czlonkow w dziatalnos¢ samorzadow lokalnych.

30. Tworzenie form dla prezentowania projektow i gromadzenia opinii, wnioskow i
postulatow dotyczacych wszystkich dziedzin zycia spotecznego.

31. Organizowanie form aktywnos$ci spolecznej mieszkancéw oraz grup zawodowych i
spotecznych na rzecz lokalnego zycia spoteczno- gospodarczego.

32. Dzialalno§¢ mediacyjna, negocjacyjna i interwencyjna.

33. Dzialalnos$¢ charytatywna.



34. Wspdlpraca z organizacjami, instytucjami i innymi organizacjami i instytucjami.

35. Wspdlpraca z innymi fundacjami i instytucjami finansowymi.

36. Integrowanie poszczegdlnych grup spotecznych i zawodowych przez angazowanie/
przez organizowanie ich struktury pomocnicze fundacji.

37. Tworzenie i prowadzenie o$rodkow pomocy i wsparcia dla rodzin, dzieci 1 mlodziezy oraz
0s6b zagrozonych patologiami spotecznymi, nieporadnych zyciowo, a takze
uzaleznionych od alkoholu, narkotykow, nikotyny i innych §rodkow lub form.

38. Budowanie prozdrowotnej polityki publicznej oraz rozwijanie u ludzi osobniczych
umiejetnosci dbania o zdrowie i ekologig.

39. Promowanie postaw i zachowan pro-ekologicznych.

40. Prowadzenie o$rodkow - punktéw interwencji kryzysowej, hosteli i poradni uzaleznien.

41. Prowadzenie klubow, internatow i osrodkow zwiazanych z realizacja celow fundacji.

42. Wspieranie i prowadzenie Doméw Pomocy Spotecznej i innych placowek opieki
dziennej i calodobowe;j.

43. Organizowanie, prowadzenie réznych form samopomocy i pomocy wzajemne;.

44. Prowadzenie dziatalnos$¢ rehabilitacyjne;.

45. Prowadzenie poradnictwa rodzinnego, psychoterapeutycznego i psychologicznego.

46. Dochody z odptatnej dziatalno$ci fundacji sg przeznaczone na realizacje celow

statutowych fundacji.
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MAJATEK FUNDACIJI

§8

1. Majatek Fundacji stanowi fundusz zatozycielski w kwocie 2000 zt oraz inne mienie
nabyte przez Fundacje w toku dziatania.
2. Dochody Fundacji moga pochodzi¢ z:
a. darowizn, spadkow, zapisow;
b. dotacji i subwencji 0s0b prawnych;
c. dochodow ze zbidrek i imprez publicznych;
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d. dochoddéw z majatku Fundacji,
e. odsetek bankowych;

f. dochodoéw z dziatalno$ci gospodarczej.

§9

1. Majatek i dochody Fundacji sg przeznaczone na realizacj¢ celow statutowych zgodnie z

ustalonym programem dziatania oraz na koszty dziatalno$ci samej Fundacji.

§10

1. Majatek Fundacji nie mozne by¢ przeznaczany na:

a. Udzielanie pozyczek lub zabezpieczanie zobowigzan w stosunku do cztonkow
Fundacji, cztonkow organow lub pracownikdéw oraz osob, z ktorymi pracownicy
pozostaja w zwigzku malzenskim, we wspolnym pozyciu albo w stosunku
pokrewienstwa lub powinowactwa w linii prostej, pokrewienstwa lub
powinowactwa w linii bocznej do drugiego stopnia albo sg zwigzani z tytutu
przysposobienia, opieki lub kurateli, zwanych dalej ,,osobami bliskimi";

b. Przekazywanie na rzecz cztonkéw Fundacji, cztonkéw organéw lub
pracownikéw oraz ich 0sob bliskich, na zasadach innych niz w stosunku do oséb
trzecich, w szczegolnosci jezeli przekazanie to nast¢puje bezptatnie lub na
preferencyjnych warunkach;

c. Wykorzystywanie na rzecz czilonkow Fundacji, cztonkéw organdéw lub
pracownikéw oraz ich oséb bliskich na zasadach innych niz w stosunku do 0s6b
trzecich, chyba ze to wykorzystanie bezposrednio wynika ze statutowego celu
Fundacji;

d. Zakup towarow lub ustug od podmiotow, w ktorych uczestniczyli czlonkowie
organizacji, cztonkowie jej organéw lub pracownicy oraz ich osob bliskich, na
zasadach innych niz w stosunku do osob trzecich lub po cenach wyzszych niz
rynkowe.

§11

1. W przypadku powolania Fundacji do dziedziczenia Zarzad sktada o$wiadczenie o
przyjeciu spadku z dobrodziejstwem inwentarza tylko wéwczas, gdy w chwili sktadania
tego oswiadczenia jest oczywiste, ze stan czynny spadku znacznie przewyzsza dlugi

spadkowe.
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ORGANY FUNDACIJI

§12

1. Organami Fundacji sg Zarzad Fundacji oraz Rada Fundacji.

ZARZAD FUNDACIJI

§13

1. Zarzad Fundacji liczy od 1 do 3 os6b. Zarzad sktada si¢ z Prezesa Zarzadu lub Prezesa i
Wiceprezesoéw Zarzadu. Kazdy z cztonkéw Zarzadu jest uprawniony do samodzielnej
reprezentacji Fundacji.

2. Czlonkowie Zarzadu nie mogg by¢ osobami skazanymi prawomocnym wyrokiem za
przestepstwa umys$lne §cigane z oskarzenia publicznego lub przestepstwo skarbowe.

3. Czlonkowie Zarzadu powolywani sa i odwotywani uchwalg Fundatorow.

4. Czlonkoéw Zarzadu powoluje si¢ na czas nieoznaczony.

5. Pierwszy Zarzad Fundacji sklada si¢ z Fundatorow - Zatozycieli: Krzysztofa Macieja

Sochy i Kamili Wojszkun- Piaseckie;j.

§14

1. Zarzad Fundacji:
a. Reprezentuje ja na zewnatrz;
b. Opracowuje roczne plany dziatalnosci Fundacji;
c. Sporzadza sprawozdania z dziatalno$ci Fundacji;

d. Sprawuje zarzad nad majatkiem Fundacji;
Przyjmuje subwencje, darowizny, spadki 1 zapisy;



f. Ustala wielko$¢ zatrudnienia i wysoko$¢ $rodkow na wynagrodzenia dla
pracownikow Fundacji;
g. Kieruje biezaca dzialalnoscia Fundacji,

h. Odpowiada za realizacje jej celow statutowych.

i. Podejmuje decyzje o przystapieniu do spotek, stowarzyszen, fundacji lub innych
podmiotow.

j. Dokonuje zmian Statutu uchwala podjeta jednomyslnie, a w przypadku Zarzadu
jednoosobowego - na drodze o$§wiadczenia jedynego cztonka Zarzadu o zmianie
Statutu.

k. Powotuje kierownikdéw poszczegdlnych jednostek organizacyjnych Fundacji za-

twierdza ich regulamin organizacyjny.

§15 i

. Zarzad Fundacji odpowiada za prawidlowe prowadzenie jej rachunkowosci, w tym celu
moze powotac sposréod dowolnie wybranych oséb Skarbnika lub Gtownego ksiggowego
Fundacji, nie bedacego jednak Cztonkiem Zarzadu albo przekaza¢ prowadzenie

rachunkowosci Fundacji firmie rachunkowe;.

§16

. Czlonkowie Zarzadu moga otrzymywa¢ wynagrodzenie z tytulu petnienia swoich funkcji.
. Mandat cztonka Zarzadu Fundacji wygasa na skutek odwolania, z chwilg $mierci, w wyniku
ztozenia rezygnacji oraz sgdowego pozbawienia praw publicznych.

. Cztonkowie Zarzadu, ktorzy nie pobieraja wynagrodzenia z tytulu petnienia swoich

funkcji, moga otrzymywaé wynagrodzenie za przeprowadzenie konkretnych zadan na

rzecz Fundacji
- takich jak organizowanie, przeprowadzanie szkolen oraz innych czynnos$ci zgodnych ze

statutem Fundacji.

. Wyplata wynagrodzenia za przeprowadzenie konkretnych zadan na rzecz Fundacji przez
Cztonka Zarzadu nastepuje na podstawie umowy na konkretne zadanie, podpisanej w
imieniu Fundacji przez innego Czlonka Zarzadu Fundacji niz wykonujacego umowy lub

przez pelnomocnika powotanego uchwala Zarzadu.
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§17

W przypadku Zarzadu wieloosobowego podejmuje on uchwaly zwykta wiekszoscia
gltosow. W przypadku rownosci gtoséw, decyduje glos Prezesa Zarzadu.

Posiedzenia Zarzadu odbywaja si¢ w miary potrzeb, nie rzadziej niz trzy razy w roku.

RADA FUNDACIJI

§18

Rada Fundacji jest organem kontrolnym i opiniujgcym Fundacji.
Rada Fundacji sktada si¢ z 3 cztonkow 1 jest wybierana na trzyletnig kadencjg.
Rada wybiera ze swego grona Przewodniczacego Rady, ktory kieruje jej pracami.

Osoby zasiadajagce w Radzie Fundacji:

a. Nie mogg by¢ Czlonkami Zarzadu ani pozostawa¢ z nimi w zwigzku matzenskim, we

wspolnym pozyciu, w stosunku pokrewiefistwa, powinowactwa lub
podlegtosci

stuzbowe;j.

b. Nie moga by¢ skazane wyrokiem prawomocnym za przestepstwo umyslne $cigane z

oskarzenia publicznego lub przestgpstwo skarbowe.

c. Moga otrzymywac z tytutu petnienia funkcji zwrot uzasadnionych kosztéw lub
wynagrodzenie w wysoko$ci nie Wwyzszej niz przecigtne miesi¢czne

wynagrodzenie w sektorze przedsigbiorstw ogtoszone przez Prezesa GUS za rok

poprzedni.

d. Czlonkow pierwszego sktadu Rady powoluja uchwalg Fundatorzy - Zatozyciele.
Nastepnych cztonkéw Rady na miejsce osob, ktore przestaty peni¢ ta funkeji lub dla

rozszerzenia sktadu Rady, powotuje swa uchwata Rada.
Czlonkostwo w Radzie wygasa na skutek:

a. Dobrowolnego wystapienia, zgloszonego pisemnie do Przewodniczacego Rady.

b. Utraty praw obywatelskich na skutek skazania prawomocnym wyrokiem sadu za

przestgpstwo popelnione z winy umyslne;.

c. Smierci cztonka

§19



. Do zadan Rady Fundacji nalezy w szczegdlnosci:
. Nadzoér i1 kontrola nad dziatalno$cig Fundacji, w szczegdlnosci kontrola stanu
majatkowego Fundacji;

. Zatwierdzanie rocznych sprawozdan Zarzadu z dziatalnosci oraz udzielanie Zarzagdowi
absolutorium.

§20

. Rada Fundacji zbiera si¢ co najmniej raz w roku.

. Posiedzenie Rady Fundacji zwotuje Przewodniczacy Rady z wlasnej inicjatywy albo na
wniosek Zarzadu.

. Rada Fundacji podejmuje decyzje w formie uchwat - zwykta wigkszo$cia gtosow. W razie
réownej liczby gltosow decyduje glos Przewodniczacego.

. Posiedzenie Rady mozne by¢ zwotane w trybie nadzwyczajnym z inicjatywy
Zarzadu, badz na pisemny wniosek Przewodniczacego lub przynajmniej dwoch jej
cztonkoéw dla rozpatrzenia sprawy o szczegdlnym charakterze.

. Nadzwyczajne posiedzenie Rady winno by¢ zwotane nie poézniej niz w ciggu 14 dni od
daty zgtoszenia wniosku.

. Kazdy z cztonkéw Rady dysponuje jednym glosem.

. Posiedzenia Rady prowadzi Przewodniczacy lub Wiceprzewodniczacy.
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ROZDZIAYL V

POSTANOWIENIA KONCOWE

§21

1. Zmiana Statutu, w tym takze zmiana celu Fundacji moze zosta¢ dokonana jednomyslng
uchwalg Fundatoréw albo uchwalg Zarzadu wymagajace jednomyslnosci, a w przypadku
Zarzadu jednoosobowego - na drodze o$wiadczenia jedynego czlonka Zarzadu o zmianie

Statutu.

§22

1. Zarzad Fundatoréw jednomys$lnie podejmuje uchwaly o likwidacji Fundacji w razie
osiggnigcia celu, dla ktorego Fundacja zostata ustanowiona lub w razie wyczerpania srodkoéw
finansowych i majatku Fundacji.

2. Likwidacje przeprowadza wyznaczony przez Zarzad Fundacji likwidator, ktoremu w okresie
likwidacji przystuguja prawa i obowiazki Zarzadu.

3. Obowigzkiem likwidatora jest przeprowadzenie likwidacji w mozliwie najkrotszym
czasie, W sposOb zabezpieczajagcy majatek likwidowanej Fundacji przed
nieuzasadnionym uszczupleniem.

4. Majatek Fundacji pozostaly po likwidacji przeznacza si¢ na cele statutowe Fundacji.
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